ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE
DEIL ILAZIO E DELIA TOSCANA
M. ALEANDRI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Presa d’atto del verbale di accordo del giorno 27.11.2020 relativo all’applicazione dellstituto della
progressione  economica origontale disciplinato dall'art. 19 del contratto integrativo agiendale siglato in data
19.09.2007’.
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U.O.C. RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. Paolo Nicita

OGGETTO: Presa d'atto del verbale di accordo del giorno 27.11.2020 relativo all applicazione dell’istituto della
progressione economica orizzontale disciplinato dall'art. 19 del contratto integrativo agiendale siglato in data
19.09.2007”.

PREMESSO

CHE In data 27 novembre 2020 si sono riunite la Delegazione di parte pubblica e la
Delegazione sindacale del personale del Comparto, composta dal Coordinatore della
RSU e dai Rappresentanti dei sindacati territoriali maggiormente rappresentativi e
firmatari del C.C.N.L. 2016-2018;

CHE Dall’incontro del 27 novembre 2020 & scaturito un accordo che si allega alla presente
deliberazione che costituisce parte integrale e sostanziale dello stesso;

PRESO ATTO

CHE I termini sostanziali dell’accordo in parola recano le procedure per le progressioni
economiche otizzontali da effettuarsi a decorrere dal 1-1-2020

RITENUTO PERTANTO

DI Prendere atto del verbale di accordo del giorno 27.11.2020 relativo all’attribuzione delle
fasce economiche con decotrenza 1.1.2020;

PROPONE
Per 1 motivi di cui in premessa

1. Di prendere atto del vetbale di accordo del giorno 27.11.2020 siglato fra la Delegazione di parte
pubblica e la Delegazione sindacale del personale del Comparto e relativo all’applicazione
relativo dellistituto della progtessione economica orizzontale disciplinato dall’art. 19 del
contratto integrativo aziendale siglato in data 19.09.2007, per I'anno 2020, che si allega al
presente atto deliberativo; _

2. Di dare atto che il verbale allegato di accordo del giorno 27.11.2020 costituisce parte integtale e
sostanziale della presente deliberazione.

IL RESPONSABILE

Dozt. D#olo Nicita /\ ‘
e o =S

olo L



IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Ugo Della Marta

VISTA la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile della U.O. Risorse Umane e Affari
Legali avente ad oggetto: Presa datto del verbale di accordo del giorno 27.11.2020 relativo all applicazione
dellistituto della progressione economica origontale disciplinato dall’art. 19 del contratto integrativo aziendale siglato in
data 19.09.2007°".”

SENTITI il Direttore Sanitatio ed il Direttore Amministrativo che hanno espresso patete favotevole
alla adozione del presente provvedimento;

RITENUTO di dovetla approvate cosi come proposta,

DELIBERA

1. Di prendere atto del verbale di accordo del giorno 27.11.2020 siglato fra la Delegazione di parte
pubblica e la Delegazione sindacale del personale del Comparto e relativo all’applicazione
relativo dellistituto della progressione economica otizzontale disciplinato dall’att. 19 del
contratto integrativo aziendale siglato in data 19.09.2007, per I'anno 2020, che si allega al
presente atto deliberativo;

2. Di dare atto che il verbale allegato di accordo del giotno 27.11.2020 costituisce patte integrale e
sostanziale della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
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ACCORDO PER I’APPLICAZIONE DELL’ISTITUTO DELLA ‘PROGRESSIONE
ECONOMICA ORIZZONTALE” DISCIPLINATO DALI’ART. 19 DEL CONTRATTO
INTEGRATIVO AZIENDALE SIGLATO IN DATA 19.09.2007.

L’anno 2020 il giorno 27 novembre alle ore 10:00 presso i locali della Direzione Generale
dell'Istituto Zooprofilattico Spetimentale del Lazio e della Toscana — M. Aleandri, si sono riunite le
Delegazioni trattanti pet la stipula dell’accordo per “Vapplicazione dellistituto della “progressione economica
origzontale” disciplinato dall’art. 19 del contratto integrativo aziendale siglato in data 19.09.2007” nella seguente

costituzione:

PER LA PARTE PUBBLICA:

IL DIRETTORE GENERALE

DOTT. UGO DELLA MARTA

IL DIRETTORE SANITARIO

DOTT. ANDREA LETO

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

DOTT. MANUEL FESTUCCIA

IL. RESPONSABILE RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
DOTT. PAOLO NICITA

PER LA PARTE SINDACALE:
PER LA RSU:

PIERPAOLO BORIA

UIL FP

PIERPAOLO BORIA

CISL FP

PIERO ZUCCHITTA

FP CGIL

PERONI LORELLA

PREMESSO

- Che in data 19.09.2007 é stato siglato il vigente Contratto Integrativo Aziendale (C.I.A.);

- Che Tart. 19 di predetto Contratto Integrativo Aziendale, rubricato “Regolamento aziendale
sulla progressione economica origzontale”, reca la disciplina in materia di procedure relative alle
modalita di svolgimento della progtessione economica otizzontale dei dipendenti a tempo
indeterminato di questo Istituto di cui all’att. 35 del CCNL 07.04.1999 nei limiti delle risotse

finanziarie esistenti;
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- Che il CCNL patte economica del Comparto Sanita 2016-2018, ¢ intervenuto a modificare i

valori delle fasce retributive.
- Che ai sensi dell’accordo siglato in data 27.11.2020:
1) I/ Personale destinatario delle procedure selettive in aggetto ¢ quello a tempo indeterminato presso [lstituto

Zooprofilattico Sperimentale del Lazio e della Toscana alla data del 01.01.2020;

2) I benefici ginridici ed economici delle progressioni avranno decorrenza dal 01.01.2020;

3) I/ personale avente diritto a partecipare alle selezgoni previste e disciplinate dall'art. 19 del C.1A. ¢ quello
che risulterd in possesso, alla data del 01.01.2020, di un’angganita complessiva nel profilo, nella categoria e
nella fascia di attnale inguadramento di almeno 2 anni;

4)  Nell'applicazione dell'istituto della progressione economica orizgontale si applichera integralmente la
disciplina contenuta nell' 19 del Contratto Integrativo Aziendale siglato in data 19.09.2007 ad eccezione
della Sezione IV "' Qualita del lavoro svolto”;

5)  Per quanto non espressamente previsto dal presente accordo si rinvia alla normativa in materia.”

Premesso quanto sopra le parti sopra indicate

CONCORDANO QUANTO SEGUE

1) Le progressioni economiche otizzontali si svolgeranno previa indizione di un bando per un

totale di n. 118 progtessioni economiche orizzontali per I'anno 2020 come di seguito tiportato:

Numero

posizioni | Ruolo Fascia Economica
1| Tecnico Al
1| Tecnico A5
5| Tecnico B4
2 | Tecnico C2
6 | Amministrativo | C2
4 | Sanitario Cc2
4 | Tecnico C3
6 | Amministrativo | C3
2 | Sanitario C3
2 | Amministrativo | D2
17 | Sanitario D2
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2)

11 | Sanitario D3
1| Tecnico D4
15 | Sanitario D4
2 | Tecnico D5
2 | Amministrativo | D5
10| Sanitario D5
2 | Amministrativo | D6
13 | Sanitario D6
1 | Sanitario Ds2
11 | Sanitario Ds3

2) Ai fini del calcolo del punteggio da atttibuire per la valutazione individuale, verranno adottati

i criteri di cui alla Sezione III del C.I.A. del 19.09.2007 adottando la tabella di conversione di

seguito riportata:

Punteggio conseguito Dala5 [Da6a10 |Dalla1l5 Da16a20 Da21a25
Punteggio ai fini delle | 1 2 3 4 5
progressioni

economiche

orizzontali

Si approva il testo del bando allegato al presente accordo che ne costituisce parte integrante e
sostanziale.

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

PER LA PARTE PUBBLICA:
IL DIRETTORE GENERALE ey et

DOTT. UGO DELLA MARTA # /“LT/ _ //K
IL DIRETTORE SANITARIO |
DOTT. ANDREA LETO

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott. MANUEL FESTUCCIA

IL RESPONSABILE RISORSE UMANE E AFFARI LEGALI
Dott. PAOLO NICITA

PER LA PARTE SINDACALE:
PER LA RSU:
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PIERPAOLO BORIA ~ / /47@,’% NI
UIL FP ‘
PIERPAOLO BORIA ;/‘/

CISL FP

PIERO ZUCCHITT
FP CGIL

PERONI LORELLA
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata ai sensi
della legge 69/2009 e successive modificazioni ed integrazioni

in data 4 {ﬂ,"b i

IL F}ﬁ ZIONARI%/{V?/%CJATO



